PAGE  

[image: image1.jpg]



ПРЕДСТАВИТЕЛЬНОЕ СОБРАНИЕ 
СОВЕТСКОГО РАЙОНА   КУРСКОЙ ОБЛАСТИ

 ПЯТОГО СОЗЫВА

 РЕШЕНИЕ                                  
от  15.04.2025 года  № 162 
О муниципальных должностях Советского района Курской области и

 лицах, замещающих муниципальные должности Советского района 

Курской области на постоянной основе
(в редакции решения Представительного Собрания Советского района от 10.12.2025 года № 200, от 24.11.2025 года № 209, от 24.12.2025 года № 211)

В соответствии с Федеральными законами от 06.10.2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», от 07.02.2011 № 6-ФЗ «О «Об общих принципах организации и деятельности контрольно-счетных органов субъектов Российской Федерации, федеральных территорий и муниципальных образований», Законами Курской области от 11.12.1998 года № 35-ЗКО «О гарантиях осуществления главами муниципальных образований полномочий выборного должностного лица на постоянной основе», от 27.09.2017 года № 55-ЗКО «О представлении гражданином, претендующим на замещение муниципальной должности, должности главы местной администрации по контракту, лицом, замещающим муниципальную должность, должность главы местной администрации по контракту, сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и проверке достоверности и полноты указанных сведений», Уставом муниципального образования «Советский муниципальный район» Курской области Представительное Собрание Советского района решило:
1.Утвердить Перечень муниципальных должностей Советского района Курской области и определить основы правового статуса лиц, замещающих муниципальные должности Советского района Курской области согласно приложению № 1.
2.Утвердить Положение о размере и условиях оплаты труда лиц, замещающих муниципальные должности Советского района Курской области на постоянной основе, согласно приложению № 2.

3.Утвердить Положение о ежегодном оплачиваемом отпуске лиц, замещающих муниципальные должности Советского района Курской области на постоянной основе, согласно приложению № 3.

4.Решения Представительного Собрания Советского района от13.04.2016 года № 171 «О порядке и условиях предоставления ежегодного оплачиваемого отпуска Главе Советского района Курской области», от 30.03 2022 года № 263 «Об утверждении Положения о размерах и условиях оплаты труда председателя Ревизионной комиссии Советского района Курской области», от 30.03.2022 года № 264 «Об утверждении Положения о порядке и условиях предоставления ежегодного оплачиваемого отпуска Председателю Ревизионной комиссии Советского района Курской области», от 20.11.2024 года № 112 «О размере и условиях оплаты труда Главы Советского района Курской области» считать утратившими силу. 

5. Настоящее решение вступает в силу со дня его подписания и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 апреля 2025 года.

Председатель Представительного

Собрания Советского района

Курской области                                                                                 А.Д.Миронов

И.о.Главы Советского района

Курской области                                                                                 А.Г.Ишков
                                                                             Приложение № 1

                                                                 к решению Представительного

                                                                 Собрания Советского района

                                                                 от 15.04.2025г. № 162
Перечень муниципальных должностей Советского района 
Курской области и основы правового статуса лиц, замещающих
 муниципальные должности Советского района Курской области
1.Муниципальные должности Советского района Курской области - должности, установленные в соответствии с федеральным законодательством, Уставом муниципального образования «Советский муниципальный район» Курской области (далее - Устав Советского района Курской области), настоящим решением для непосредственного исполнения полномочий органов местного самоуправления Советского района Курской области.
2. Лицом, замещающим муниципальную должность Советского района Курской области, может быть гражданин Российской Федерации, не имеющий гражданства (подданства) иностранного государства, кроме гражданства иностранного государства - участника международного договора Российской Федерации, в соответствии с которым иностранный гражданин имеет право быть избранным в органы местного самоуправления,  либо вида на жительство или иного документа, подтверждающего право на постоянное проживание гражданина Российской Федерации на территории иностранного государства, кроме иностранного государства - участника международного договора Российской Федерации, в соответствии с которым иностранный гражданин имеет право быть избранным в органы местного самоуправления.

3.К муниципальным должностям Советского района Курской области, относятся должности:

Главы Советского района Курской области;
депутата Представительного Собрания Советского района Курской области;
председателя Ревизионной комиссии Советского района Курской области.
3.1. К лицам, замещающим муниципальные должности Советского района Курской области на постоянной основе, относятся лица, замещающие муниципальные должности:

Главы Советского района Курской области;
председателя Ревизионной комиссии Советского района Курской области.
4.Муниципальные должности Советского района Курской области замещаются путем избрания или назначения на соответствующую муниципальную должность Советского Курской области в порядке, установленном федеральным законодательством, законами Курской области, Уставом Советского района Курской области, а также и муниципальными правовыми актами Советского района Курской области.

5.Срок полномочий лиц, замещающих муниципальные должности Советского района Курской области, устанавливается в соответствии с федеральным законодательством, законами Курской области, Уставом Советского района Курской области и иными муниципальными правовыми актами Советского района Курской области.

6. В соответствии с федеральным законодательством на лиц, замещающих муниципальные должности Советского района Курской области, распространяются ограничения, запреты и обязанности, установленные законодательством Российской Федерации о противодействии коррупции, федеральными законами.
7.Лица, замещающие муниципальные должности Советского района Курской области, для осуществления своих полномочий в пределах компетенции соответствующего органа местного самоуправления Советского района Курской области, определяемой федеральными законами, Уставом Советского района Курской области, муниципальными правовыми актами Советского района Курской области, имеют право на:
1) самостоятельное принятие решений;
2) получение в установленном порядке необходимой информации и справочных материалов;
3) обеспечение необходимых организационно-технических условий;
4) доступ в установленном порядке к сведениям, составляющим государственную или иную охраняемую законом тайну, если осуществление полномочий связано с использованием таких сведений;
5) доступ в установленном порядке в связи с осуществлением должностных полномочий в помещения, занимаемые органами местного самоуправления Курской области, организациями, осуществляющими свою деятельность на территории Советского района Курской области;
6) предоставление государственных гарантий, предусмотренных федеральным законодательством, законами Курской области, настоящим решением;
7) иные права в соответствии с федеральными законами, законами Курской области, муниципальными правовыми актами.
8.Лица, замещающие муниципальные должности Советского района Курской области, обязаны:
1) соблюдать Конституцию Российской Федерации, федеральные законы, иные нормативные правовые акты Российской Федерации, Устав Советского района Курской области, муниципальные правовые акты Советского района Курской области;

2) обеспечивать защиту интересов Советского района Курской области;

3) обеспечивать соблюдение и защиту прав, свобод и законных интересов граждан;

4) хранить сведения, составляющие государственную или иную охраняемую законом тайну;

5) выполнять иные обязанности, возлагаемые на лиц, замещающих муниципальные должности Советского района Курской области, федеральными законами, законами Курской области, настоящим решением, муниципальными правовыми актами Советского района Курской области.

9.Гражданине, претендующие на замещение муниципальной должности Советского района Курской области, лица, замещающие муниципальную должность Советского района Курской области, представляют сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей (далее - сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера) в сроки и в порядке, установленными Законом Курской области от 27.09.2017 года № 55-ЗКО «О представлении гражданином, претендующим на замещение муниципальной должности, должности главы местной администрации по контракту, лицом, замещающим муниципальную должность, должность главы местной администрации по контракту, сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и проверке достоверности и полноты указанных сведений».
10. Лица, замещающие муниципальные должности Советского района Курской области, обязаны уведомлять обо всех фактах обращения к ним каких-либо лиц в целях склонения их к совершению коррупционных правонарушений органы прокуратуры или другие государственные органы в срок не позднее пяти дней со дня соответствующего обращения, если иное не предусмотрено федеральными законами.

10.1. Уведомление о фактах обращения в целях склонения лиц, замещающих муниципальные должности Советского района Курской области, к совершению коррупционных правонарушений (далее - уведомление) направляется в произвольной форме в письменном виде.

10.3. В уведомлении указываются:

1) фамилия, имя, отчество (при наличии), занимаемая должность, место жительства и телефон лица, замещающего муниципальную должность Советского района Курской области, направившего уведомление;

2) адрес электронной почты или почтовый адрес, на который должна быть отправлена копия зарегистрированного уведомления с отметкой о его регистрации;

3) описание обстоятельств, при которых стало известно об обращении к лицу, замещающему муниципальную должность Советского района Курской области, каких-либо лиц в целях склонения его к совершению коррупционных правонарушений (дата, место, время, другие обстоятельства);

4) сведения о коррупционных правонарушениях, которые должно было совершить лицо, замещающее муниципальную должность Советского района Курской области, по просьбе обратившихся лиц;

5) все известные сведения о лицах, склоняющих к коррупционным правонарушениям;

6) способ и обстоятельства склонения к коррупционным правонарушениям (подкуп, угроза, обман, иные способы), а также информация об отказе (согласии) принять предложение лиц о совершении коррупционных правонарушений.

10.4. К уведомлению прилагаются все имеющиеся материалы, подтверждающие обстоятельства обращения в целях склонения лица, замещающего муниципальную должность Советского района Курской области, к совершению коррупционных правонарушений.

10.5. Лица, замещающие муниципальные должности Советского района  Курской области, представляют уведомление и материалы, указанные в части 10.4. настоящего решения, в органы прокуратуры или другие государственные органы при личном обращении либо посредством почтовой связи способом, позволяющим подтвердить факт и дату направления уведомления и материалов.

11. Лица, замещающие муниципальные должности Советского района Курской области, за действия (бездействие), нарушающие Конституцию Российской Федерации, федеральные конституционные законы, федеральные законы и (или) нарушающие законы Курской области, Устав Советского района Курской области, муниципальные правовые акты, несут ответственность, предусмотренную федеральными и (или) областными законами, муниципальными правовыми актами.
12. За безупречное и эффективное осуществление лицами, замещающими муниципальные должности Советского района Курской области, своих полномочий и обязанностей, конкретный вклад в социально-экономическое развитие Советского района Курской области предусматриваются следующие виды поощрений и награждений:
1) объявление благодарности с выплатой единовременного поощрения или с вручением ценного подарка;
2) иные виды поощрений и награждений государственных органов Российской Федерации, Курской области, органов местного самоуправления Советского района Курской области, установленных законодательством Российской Федерации, Курской области, муниципальными правовыми актами Советского района Курской области.
12.1. Решения о поощрении или награждении в соответствии с пунктом 12 настоящего решения оформляются правовыми актами соответствующего государственного органа Российской Федерации, Курской области, органа местного самоуправления Советского района Курской области в порядке, установленном законодательством Российской Федерации, Курской области, муниципальными правовыми актами.
13. Главе Советского района Курской области, депутату Представительного Собрания Советского района Курской области устанавливаются гарантии в соответствии с Уставом Советского района Курской области.
13.1. Председателю Ревизионной комиссии Советского района Курской области устанавливаются гарантии в соответствии со статьёй 20.1. Федерального закона от 07.02.2011 года № 6-ФЗ «Об общих принципах организации и деятельности контрольно-счетных органов субъектов Российской Федерации, федеральных территорий и муниципальных образований» и статьёй 9 Закона Курской области от 06.10.2006 года № 64-ЗКО «О государственных должностях Курской области».
14.Пенсионное обеспечение лиц, замещающих муниципальные должности Советского района Курской области на постоянной основе, устанавливается в соответствии с Законом Курской области от 11.12.1998 года № 35-ЗКО «О гарантиях осуществления главами муниципальных образований полномочий выборного должностного лица на постоянной основе», с муниципальными правовыми актами.

15. Личное дело лица, замещающего муниципальную должность Советского района Курской области на постоянной основе, - совокупность документов, содержащих его персональные данные, в том числе данные о трудовой деятельности.

15.1. Личное дело лица, замещающего муниципальную должность Советского района Курской области на постоянной основе, ведет кадровая служба Администрации Советского района Курской области, Представительного Собрания Советского района Курской области (далее – кадровая служба).

15.2. При обработке, хранении и передаче персональных данных лица, замещающего муниципальную должность Советского района Курской области на постоянной основе, кадровая служба обязана соблюдать следующие требования:

1) обработка персональных данных лица, замещающего муниципальную должность Советского района Курской области на постоянной основе, осуществляется в целях обеспечения соблюдения Конституции Российской Федерации, федерального законодательства, законодательства Курской области, муниципальных правовых актов;

2) персональные данные следует получать лично у лица, замещающего муниципальную должность Советского района Курской области на постоянной основе. В случае возникновения необходимости получения персональных данных лица, замещающего муниципальную должность Советского района Курской области на постоянной основе, у третьей стороны, следует известить об этом лицо, замещающее муниципальную должность Советского района Курской области на постоянной основе, заранее, получить его письменное согласие и сообщить ему о целях, предполагаемых источниках и способах получения персональных данных;

3) запрещается получать, обрабатывать и приобщать к личному делу лица, замещающего муниципальную должность Советского района Курской области на постоянной основе, не установленные федеральными законами персональные данные о его политических, религиозных и иных убеждениях и частной жизни, о членстве в общественных объединениях, в том числе в профессиональных союзах;

4) при принятии решений, затрагивающих интересы лица, замещающего муниципальную должность Советского района Курской области на постоянной основе, запрещается основываться на персональных данных лица, замещающего муниципальную должность Советского района Курской области на постоянной основе, полученных исключительно в результате их автоматизированной обработки или с использованием электронных носителей;

5) защита персональных данных лица, замещающего муниципальную должность Советского района Курской области на постоянной основе, от неправомерного их использования или утраты обеспечивается за счет средств органа местного самоуправления в порядке, установленном федеральными законами;

6) передача персональных данных лица, замещающего муниципальную должность Советского района Курской области на постоянной основе, третьей стороне не допускается без письменного согласия лица, замещающего муниципальную должность Советского района Курской области на постоянной основе, за исключением случаев, установленных федеральным законом.

                                                                       Приложение № 2

                                                                  к решению Представительного

                                                                  Собрания Советского района

                                                                  от 15.04.2025г. № 162
Положение о размере и условиях оплаты труда лиц, замещающих
муниципальные должности Советского района Курской области
 на постоянной основе

(в редакции решения Представительного Собрания Советского района от 10.12.2025 года № 200, от 24.12.2025 года № 209, от 24.12.2025 года № 211)
1.Настоящее Положение определяет размеры и условия выплаты ежемесячного денежного вознаграждения, денежного поощрения и иных выплат лицам, замещающим муниципальные должности Советского района Курской области на постоянной основе.
2.Денежное содержание Главы Советского района Курской области состоит из 

денежного вознаграждения в размере 132027 рублей;
(в редакции решения Представительного Собрания Советского района от 24.12.2025 года № 209)

ежеквартального денежного поощрение в размере 25 процентов денежного вознаграждения;
повышающего коэффициента к денежному вознаграждению в размере 5 процентов, повышающий коэффициент не образует новое денежное вознаграждение. 
3.Выплаты, указанные в части 2 настоящей статьи, выплачиваются за фактически отработанное время.

4.Денежное вознаграждение председателя Ревизионной комиссии Советского района Курской области составляет 50357 рублей.
(в редакции решения Представительного Собрания Советского района от 24.12.2025 года № 209)

5.Лицам, замещающим муниципальные должности Советского района Курской области на постоянной основе, выплачиваются следующие выплаты в зависимости от замещаемой муниципальной должности:
5.1. Главе Советского района Курской области:

единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска в размере одного денежного вознаграждения;

единовременное денежное поощрение в размере 50 процентов денежного вознаграждения по итогам работы за очередной финансовый год.
В пределах фонда оплаты труда выплачивается единовременное денежное поощрение за безупречную эффективную работу в размере 50 процентов денежного вознаграждения
при поощрении Президентом Российской Федерации, Правительством Российской Федерации, присвоении почетных званий Российской Федерации и награждении знаками отличия Российской Федерации, награждении орденами и медалями Российской Федерации;

при награждении орденами, медалями, почётным и нагрудными знаками Курской области, учреждёнными Законом Курской области от 17.12.2020 года № 114-ЗКО «О наградах Курской области»;

в связи с профессиональным и государственными праздниками; 

в соответствии с Положением о Почетной грамоте Губернатора Курской области при награждении Почетной грамотой Губернатора Курской области;


в соответствии с Положением о благодарности Губернатора Курской области при объявлении благодарности Губернатора Курской области;

          
в соответствии с Положением о Почётной грамоте Курской областной Думы при награждении Почётной грамотой Курской областной Думы;


в соответствии с Положением о Почётной грамоте Советского района Курской области при награждении Почётной грамотой Советского района Курской области;

в соответствии с Положением о Почётной грамоте Представительного Собрания Советского района Курской области при награждении Почетной грамотой Представительного Собрания Советского района Курской области;
материальная помощь в размере 50 процентов денежного вознаграждения

в связи с юбилейными датами;

в связи с длительной и (или) тяжелой болезнью, смертью или несчастьем, постигшим Главу Советского района Курской области или его близких родственников (родителей, супругов, детей) при предоставлении соответствующих медицинских справок, заключений и других подтверждающих документов;
иные выплаты.

(абзац 16 дополнен решением Представительного Собрания Советского района от 24.12.2025 года № 211)

Решение о выплате единовременного денежного поощрения за безупречную эффективную работу, материальной помощи и иных выплат Главе Советского района Курской области принимается Представительным Собранием Советского района Курской области.
(абзац 17 изложен в редакции решения Представительного Собрания Советского района от 24.12.2025 года № 211)

В связи с принятием постановления Губернатора Курской области  о поощрении региональной управленческой команды и муниципальной управленческой команды Курской области за содействие достижению значений (уровней) показателей для оценки эффективности деятельности органов исполнительной власти Курской области за год, предшествующий очередному финансовому году, Главе Советского района Курской области выплачивается премия за счёт иных межбюджетных трансфертов на поощрение муниципальной управленческой команды.
Решение о выплате премии принимается Представительным Собранием Советского района Курской области.
5.2.Председателю Ревизионной комиссии Советского района Курской области:
ежемесячное денежное поощрение в размере 5 процентов денежного вознаграждения;
единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска в размере одного денежного вознаграждения;

единовременное денежное поощрение по итогам работы за очередной финансовый год в пределах средств, предусмотренных на содержание ревизионной комиссии, размер которой определяется распоряжением Председателя Представительного Собрания Советского района Курской области.   

 В пределах фонда оплаты труда  выплачивается единовременное  денежное поощрение за безупречную эффективную работу в размере 30 процентов денежного вознаграждения: 

при поощрении Президентом Российской Федерации, Правительством Российской Федерации, присвоении почетных званий Российской Федерации и награждении знаками отличия Российской Федерации, награждении орденами и медалями Российской Федерации;

при награждении орденами, медалями, почётным и нагрудными знаками Курской области, учреждёнными Законом Курской области от 17.12.2020 года № 114-ЗКО «О наградах Курской области»;

единовременное денежное поощрение в размере 15 процентов денежного вознаграждения

в связи с профессиональными и государственными праздниками;

в соответствии с Положением о Почетной грамоте Губернатора Курской области при награждении Почетной грамотой Губернатора Курской области;


в соответствии с Положением о благодарности Губернатора Курской области при объявлении благодарности Губернатора Курской области;

          
в соответствии с Положением о Почётной грамоте Курской областной Думы при награждении Почётной грамотой Курской областной Думы;

в соответствии с Положением о Почётной грамоте Контрольно-счётной палаты Курской области при награждении Почётной грамотой Контрольно-счётной палаты Курской области;

в соответствии с Положением о Благодарности Председателя Контрольно-счётной палаты Курской области при объявлении Благодарности Председателя Контрольно-счётной палаты Курской области;


в соответствии с Положением о Почётной грамоте Советского района Курской области при награждении Почётной грамотой Советского района Курской области;

в соответствии с Положением о Почётной грамоте Представительного Собрания Советского района Курской области при награждении Почетной грамотой Представительного Собрания Советского района Курской области;

материальная помощь в размере 30 процентов денежного вознаграждения:

в связи с юбилейными датами;

в связи с длительной и (или) тяжелой болезнью, смертью или несчастьем, постигшим самого работника или его близких родственников (родителей, супругов, детей) при предоставлении соответствующих медицинских справок, заключений и других подтверждающих документов;
единовременная выплата при выходе на государственную пенсию в размере трех денежных вознаграждений один раз при увольнении с муниципальной должности в связи с выходом на государственную пенсию.
Единовременное денежное поощрение, материальная помощь, единовременная выплата при выходе на государственную пенсию выплачиваются Председателю Ревизионной комиссии Советского района Курской области в соответствии с распоряжением Председателя Представительного Собрания Советского района Курской области.
6. Единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска носит целевой характер и предназначена для обеспечения отдыха лиц, замещающих муниципальные должности Советского района Курской области на постоянной основе, выплата производится одновременно с выплатой денежного содержания за период ежегодного оплачиваемого отпуска.
7. Размер денежного вознаграждения лиц, замещающих муниципальные должности Советского района Курской области на постоянной основе, индексируется, повышается в соответствии с решением Представительного Собрания Советского района Курской области.

7.1. При индексации, повышении денежного вознаграждения лиц, замещающих муниципальные должности Советского района Курской области на постоянной основе, его размер подлежит округлению до целого рубля в сторону увеличения.
(пункты 7 и 7.1. изложены в редакции решения Представительного Собрания Советского района от 10.12.2025 года № 200)

                                                                         Приложение № 3
                                                                  к решению Представительного

                                                                  Собрания Советского района

                                                                  от 15.04.2025г. № 162
Положение о ежегодном оплачиваемом отпуске лиц, замещающих муниципальные должности Советского района Курской области 
на постоянной основе
1. Настоящее Положение устанавливает размер и порядок предоставления ежегодного оплачиваемого отпуска лицам, замещающим муниципальные должности Советского района Курской области на постоянной основе.

2. Лицам, замещающим муниципальные должности Советского района Курской области на постоянной основе, предоставляется ежегодный отпуск с сохранением замещаемой должности и денежного содержания, размер которого определяется в порядке, установленном трудовым законодательством для исчисления средней заработной платы.

3.Ежегодный оплачиваемый отпуск лицам, замещающим муниципальные должности Советского района Курской области на постоянной основе, состоит из основного оплачиваемого отпуска и дополнительного оплачиваемого отпуска за выслугу лет.
4.Ежегодный оплачиваемый отпуск лицам, замещающим муниципальные должности Советского района Курской области на постоянной основе, предоставляется за первый год работы по истечении шести месяцев его непрерывной работы в данной должности. Отпуск за второй и последующие годы работы может предоставляться в любое время рабочего года в соответствии с графиком отпусков.

5. Лицам, замещающим муниципальные должности Советского района Курской области на постоянной основе, предоставляется ежегодный основной оплачиваемый отпуск в соответствии с Трудовым Кодексом Российской Федерации продолжительностью 28 календарных дней.
6. Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск Главе Советского района Курской области предоставляется за ненормированный рабочий день, и его продолжительность составляет 17 календарных дней. 

7. Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск за выслугу лет Председателю Ревизионной комиссии   Советского района Курской области предоставляется следующей продолжительности:

при стаже работы от 5 до 10 лет - 4 календарных дня;

при стаже работы от 10 до 15 лет - 8 календарных дней;

при стаже работы свыше 15 лет - 12 календарных дней.

8.В стаж работы для определения продолжительности ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска за выслугу лет, предоставляемого председателю Ревизионной комиссии Советского района Курской области, включаются периоды замещения:
1) должностей муниципальной службы;
2) муниципальных должностей;
3) иных должностей в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 19.11.2007 года № 1532 «Об исчислении стажа государственной гражданской службы Российской Федерации для установления государственным гражданским служащим Российской Федерации ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет на государственной гражданской службе Российской Федерации, определения продолжительности ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска за выслугу лет и размера поощрений за безупречную и эффективную государственную гражданскую службу Российской Федерации».
9.В стаж работы для определения продолжительности ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска за выслугу лет, предоставляемого председателю Ревизионной комиссии Советского района Курской области, на основании решения Представительного Собрания Советского района Курской области,  могут засчитываться периоды замещения отдельных должностей руководителей и специалистов на предприятиях, в учреждениях и организациях, опыт и знание работы в которых необходимы для выполнения должностных обязанностей председателя Ревизионной комиссии Советского района в соответствии с Положением о Ревизионной комиссии Советского района Курской области. Периоды работы в указанных должностях в совокупности не должны превышать пять лет.

9. Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск лиц, замещающих муниципальные должности Советского района Курской области на постоянной основе, суммируется с ежегодным основным оплачиваемым отпуском при исчислении общей продолжительности ежегодного оплачиваемого отпуска лицам, замещающим муниципальные должности Советского района Курской области на постоянной основе. 
Ежегодный оплачиваемый отпуск может быть разделен на части. При этом хотя бы одна из частей этого отпуска должна быть не менее 14 календарных дней.
10. Оплата ежегодного  оплачиваемого отпуска лицам, замещающим муниципальные должности Советского района Курской области на постоянной основе, и выплата компенсации за неиспользованный ежегодный  дополнительный оплачиваемый отпуск производится, исходя из среднего дневного заработка, в соответствии со статьей 139 Трудового кодекса Российской Федерации.

11. Нерабочие праздничные дни, приходящиеся на период ежегодного  оплачиваемого отпуска лиц, замещающих муниципальные должности Советского района Курской области на постоянной основе, в число календарных дней отпуска не включаются.
12. Ежегодный оплачиваемый отпуск Председателю Ревизионной комиссии Советского района Курской области предоставляется в соответствии с распоряжением Председателя Представительного Собрания Советского района Курской области.
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